
 

Die Verkehrsgesellschaft Prignitz mbH (VGP) ist eine hundertprozentige Tochter des 
Landkreises Prignitz und verantwortet den öffentlichen Personennahverkehr (ÖPNV) in der 
Region. Mit einem modernen und zukunftsorientierten Mobilitätsangebot leisten wir einen 
wichtigen Beitrag zur Daseinsvorsorge und zur nachhaltigen Entwicklung der Prignitz. 
 
Nach erfolgreicher Betriebsaufnahme befindet sich die VGP in einer Phase der 
Weiterentwicklung und Optimierung ihrer Organisations- und Unternehmensstrukturen. Zur 
Unterstützung dieses Wachstumskurses und zur weiteren Professionalisierung unserer 
kaufmännischen Prozesse suchen wir ab dem 01.01.2027 eine 

 
Kaufmännische Leitung (m/w/d) 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Gesamtverantwortung für die kaufmännische Steuerung sowie die strategische 
Weiterentwicklung des Unternehmens  

• Planung, Steuerung und Überwachung der Unternehmensfinanzen einschließlich 
Budgetierung, Kostencontrolling und Liquiditätsmanagement  

• Erstellung, Analyse und Kommentierung von Monats-, Quartals- und 
Jahresberichten sowie Ableitung von Handlungsempfehlungen  

• Verantwortung für das betriebswirtschaftliche Berichtswesen und die Aufbereitung 
aussagekräftiger Entscheidungsgrundlagen für Geschäftsführung und Aufsichtsrat 

• Koordination und Begleitung der Jahresabschlusserstellung in Zusammenarbeit mit 
der Geschäftsführung, Steuerberatern und Wirtschaftsprüfern  

• Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung kaufmännischer Strukturen, 
Prozesse und Steuerungsinstrumente  

• Verantwortung für das Vertrags- und Versicherungsmanagement einschließlich 
Fristen- und Laufzeitenüberwachung  

• Steuerung und Koordination der Zusammenarbeit mit dem Landkreis, dem 
Aufsichtsrat sowie weiteren relevanten Gremien und Institutionen  

• Inhaltliche und organisatorische Vor- und Nachbereitung von Aufsichtsratssitzungen 
in enger Abstimmung mit der Geschäftsführung  

• Zentrale Ansprechperson für Banken, Behörden, Steuerberater, Wirtschaftsprüfer 
und weitere externe Partner  

• Kaufmännische Beratung und Unterstützung der Geschäftsführung bei 
strategischen, wirtschaftlichen und operativen Fragestellungen  

• Verantwortung für die fachliche und disziplinarische Führung, Motivation und 
Weiterentwicklung des kaufmännischen Teams 

 
 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung zum 
Betriebswirt, Bilanzbuchhalter oder vergleichbarer Qualifikation  

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer kaufmännischen Leitungsfunktion  

• Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Finanzwesen, Controlling und 
Unternehmenssteuerung  



 

• Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel  

• Analytisches Denkvermögen sowie eine strukturierte und selbstständige 
Arbeitsweise  

• Hohe Eigenverantwortung, Organisationsgeschick und Kommunikationsstärke 

• Führungserfahrung von Vorteil 
 
 

Unser Angebot: 

• Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag TV-N / BRB 

• Unbefristete Vollzeitbeschäftigung mit 39 Wochenstunden   

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und fachlichen 
Entwicklung 

• Mitarbeit in einem engagierten Team beim Aufbau eines zukunftsorientierten 
Unternehmens 

 
 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen – bevorzugt per E-Mail 

an: bewerbung@vgprignitz.de 


